ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA BRADEANU
CONSILIUL LOCAL

HORARAREA nr. 2 din 31.01.2019
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei
Bradeanu , pe anul 2019

Consiliul local al comunei Bradeanu , intrunit in sedinta ordinara in data de
31.01.2019,

Analizand Expunerea de motive nr. 287/23.01.2019 a Primarului comunei
Bradeanu prin care se propune stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Bradeanu, pe anul 2019; raportul compartimentului de specialitate nr.
288/23.01.2019 , avizul favorabil al Comisiei de specialitate a Consiliului local
Bradeanu nr. 334/29.01.2019;

Avand in vedere faptul ca potrivit noii legislatii pentru salarizarea personalului platit
din fonduri publice, salariile de bazd pentru functionarii publici $i personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie, din aparatul propriu al
primariilor si consiliilor locale si din serviciile publice din subordinea acestora, se
stabilesc prin hotarare a autoritatii deliberative, in urma consultarii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor
salariatilor, la propunerea autoritatii executive, ce are atributia de a gestiona sistemul
de salarizare, in calitatea de ordonator principal de credite, cu luarea in considerare
a finantarii numarului total de posturi, stabilit, in conditiile legii, de Institutia
Prefectului Judetului Buzau;

Tinand cont de procesul verbal inregistrat la Primaria comunei Bradeanu sub nr.
268/22.01.2019, din care rezultd indeplinirea conditiei de consultare a
reprezentantilor salariatilor, alesi in conditiile legii, in cadrul Primariei neexistand un
sindicat reprezentativ la nivel de unitate, cu privire la stabilirea salariilor;

In conformitate cu prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin.
(1), art. 6, art. 7 lit. a), lit. d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art.
19 alin. (2), ale anexei VIII, capitolul I, lit. A), pct. III, lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b) si
alin. (2), capitolul II, lit. A), pct. IV, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
13 alin. (1) lit. ¢)-f), art. 14-15, art. 31 si pct. II lit. A) si C) din anexa la Legea nr.
188/1999, privind statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale art. 1 alin. (1) si art. (2) din Hotararea Guvernului nr.
937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,
ale Legii nr. 273 /2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicata;

In baza dispozitiilor art. 36 alin. (2) lit. b) si lit. d), alin. (4) lit. a), alin. (6) lit. a), pct.
4), 8), 9), 12) si 16), art. 45, art.115 alin.(1) lit. b), art. 116 alin. (1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:



Art. 1 - Stabileste coeficientii de ierarhizare si salariile de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Bradeanu, incepand cu luna ianuarie 2019, conform anexei nr. 1 si 2 la
prezenta hotarare, care face parte integranta din aceasta.

Art. 2 - La emiterea dispozitiilor de stabilire a salariilor de baza, conform anexei la
prezenta hotarare de consiliu, se va cuprinde o majorare de 10% pentru personalul
care exercita activitatea de control financiar preventiv, conform art. 15 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 3 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari, in conditiile legii, se
insarcineaza Primarul comunei Bradeanu, Compartimentul Resurse Umane,
Salarizare, Secretariat din aparatul de specialitate, prin emiterea de dispozitii
individuale de reincadrare a functionarilor publici §i personalului contractual, prin
stabilirea salariului de baza si a salariului lunar, in conditiile legii.

Art. 4 - Prezenta hotarare se poate contesta de cei interesati la instanta competenta,
in termenul stabilit de lege.

Art. 5 - Prezenta hotarare se afigeaza pe site-ul Primariei comunei Bradeanu, la
panoul de afisaj si se comunicd, in conditiile legii: Prefectului Judetului Buzau,
Primarului comunei Bradeanu, , reprezentantilor salariatilor, si prin grija
secretarului comunei tuturor institutiilor si persoanelor interesate.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Consilier local , Secretar delegat,
¢ Vlad Narcisa Florica

Aceasta hotarare a fost adoptata de Consiliul local al comunei Bradeanu in sedinta din data de 31.01.2019, cu
respectarea prevederilor art. 45 alin. 2) din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, rep. , cu un numar de 11
voturi pentru , -abtineri si -voturi impotriva , din numarul total de 11 consilieri in functie si 11 consilieri prezenti la
sedinta .



Romania Anexa 1 la HCL nr. 2/31.01.2019
Judetul Buzau
Comuna Bradeanu
Consiliul local
Nomenclatorul

si ierarhia functiilor publice din aparatul de specialitate al primarului comunei Bradeanu ( potrivit art. 11 din Legea nr. 15

cuprinzand salariul de baza corespunzator

a) Functii publice de conducere

Nr. | Functia Nivelul SALARIUL DE BAZA

crt studiilor GRAD I GRAD II
Salariu de baza Salariu de baza

1 SECRETAR UAT BRADEANU S 5593 5358

Nota: Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

b) Functii publice de executie

Nr. | Functia Nivelul Salariu de
crt studiilor baza Gradatia 0
Consilier, grad profesional | S Salariu de | 4465
superior baza
1 | Consilier, grad profesional | S Salariude | 4183
principal baza
Consilier, grad profesional | S Salariu de | 3525
asistent baza
Consilier, grad profesional | S Salariu de | 2371
debutant baza
Referent, grad profesional | M Salariu de | 3661
superior baza
Referent, grad profesional | M Salariu de | 3245
2 | principal baza
Referent, grad profesional | M Salariu de | 3058
asistent baza
Referent, grad profesional | M Salariu de | 2288
debutant baza

Nota:Salariile de baza pentru functiile publice generale de executie sunt pentru gradatia 0 . Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina de Primarul
comunei Bradeanu prin dispozitie prin majorarea salariilor de baza pentru gadataia 0 potrivit art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice



Anexa 2 la HCL nr. 2/31.01.2019 .
Romania
Judetul Buzau
Comuna Bradeanu

Consiliul local

Nomenclatorul
si ierarhia functiilor contractuale din aparatul de specialitate al primarului comunei Bradeanu ( potrivit art. 11 din Legea nr. 153/2017) cuprihzand

salariul de baza corespunzator

Nr. | Functia Nivelul Salariu de
crt studiilor baza Gradatia 0
1 | Sef formatie paza/pompieri M Salariu de 2933
baza
2 | Portar,paznic,popier, guard M:G Salariu de 2496
baza
3 | Sofer ; 1 M:G Salariu de 3120
baza
Sofer microbuz scolar M.G Salariu de | 2808
11 baza
4 | Muncitor calificat 1 | M;G Salariu de 2933
baza

Nota:Salariile de baza pentru functiile contractuale de executie sunt pentru gradatia 0 . Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina de Primarul
comunei Bradeanu prin dispozitie prin majorarea salariilor de baza pentru gadataia 0 potrivit art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice



U.A.T. Comuna Bradeanu

Proces verbal
privind negocierea colectiva a actelor aditionale
la contractele de munca

Incheiat astiizi, 22.01.2019 cu nr. 268 la sediul Primariei Bradeanu, cu
sediul In str. Patriei nr. 520 ,sat bradeanu, comuna Bradeanu, judetul
Buzau, Cod fiscal 3724482 , cu un numar total de 30 salariati.

La sedintd pentru negocierea colectivi a actelor aditionale la contractele
de munca participa:

I. Din partea angajatorului:
- Primarul comunei —d-nul Nicolaie Costel

I1. Din partea salariatilor:

- Sindicatul Administratiei Publice Locale Buzau, reprezentat prin Neagu
Liliana-Aura, in bazd mandatatului primit de la sindicat pentru
negocierea si semnarea actelor aditionale la contractele de munca.

- Reprezentantii salariatilor:

1. Vlad Narcisa Florica

2, Zahiu Alexandru Viorel

Obiectiv: negocierea colectiva a salariilor brute, in contextul noilor
prevederi legale, respectiv Codul fiscal, HG nr. 937/2018 pentru
stabilirea salariului de baz&d minim brut pe tard garantat in plata.
Initiativa negocierii colective a actelor aditionale la contractele de munci
apartine angajatorului.

Partile indreptatite sa participe la negocierea contractului colectiv de
muncd au confirmat in scris participarea la negociere si sunt prezente la
negociere.

Ordinea de zi: Negocierea colectivi a actelor aditionale la contractele
de munca.

La negocierea i intocmirea actelor aditionale la contractele de munci se
au in vedere prevederile Codului muncii si dispozitiile Legii nr.62/2011
privind dialogul social si prevederile OUG 82/2017 pentru modificarea si
completarea unor acte normative.



Sedinta se declari deschisi.

Angajatorul pune la dispozitia angajatilor urm3toarele:

- nivelul salariilor brute actuale, pe fiecare functie / categorie de salariat.
- nivelul, salariilor brute propuse incepand cu 1 Ianuarie 2018, pe fiecare
functie / categorie de salariat.

Punctele de vedere ale pirtilor:

Din partea angajatorului:

1. Au fost majorate salariile cu maximul prevazaut de lege, salariul
minim fiind de 2080 lei si 2350 lei pentru functiile care au nivelul de
studii superior si o vechime mai mare de 1 an in specialitatea studiilor.

Rezultatul negocierilor:

Avand in vedere:

- prevederile HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tard garantat in plat;

partile au stabilit:

1. Se declari realizat obiectivul prezentei negocieri, respectiv negocierea
colectivd a actelor aditionale la contractele de munci

2. Se modifici salariile brute ale salariatilor societatii, incepand cu 1
lanuarie 2019, conform grilei de salarizare - Anexa nr. 1 la prezentul
proces verbal.

3. Rezultatele prezentei negocieri se aduc la cunostinta
Compartimentului de Resurse Umane, in vederea Intocmirii actelor
aditionale individuale la contractele de munci / deciziilor colective
pentru majorarea salariului brut.

Comuna Bradeanu Reprezentanti salariati / Sindicat
Primar, Neagu Liliana-Aura

—




